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Ur.br.: 02-285/2025
U Zagrebu, 22.05.2025. godine

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Specijalne bolnice za plu¢ne bolesti i ¢lanka 24. st. 1. i 2. Temeljnog
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama, Specijalna bolnica za plu¢ne bolesti (dalje:
Bolnica) raspisuje

INTERNI NATJECA

za izbor i imenovanje na mandatno razdoblje od 4 godine za radna mjesta:

1. Glavna sestra/glavni tehni¢ar na Odjelu za internu medicinu s dnevhom bolnicom (m/z) —
1 izvrsitel]
Uvjeti: sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij sestrinstva,
odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva u struci

2. Glavna sestra/glavni tehnicar na Odjelu za pulmolosku dijagnostiku s dnevnom bolnicom
(m/Z) — 1 izvrsitelj
Uvjeti: sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij sestrinstva,
odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva u struci

3. Glavni fizioterapeut na Odjelu za pluénu rehabilitaciju s dnevhom bolnicom (m/z) — 1
izvrsitelj
Uvjeti: sveucilisni prijediplomski studij ili strucni prijediplomski studij fizioterapije,
odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva u struci

4. Glavni inZenjer medicinske radiologije (glavni radioloski tehnolog) na Odjelu za radiologiju
i ultrazvucnu dijagnostiku (m/z) — 1 izvrsitelj
Uvjeti: sveuciliSni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij radioloske
tehnologije, odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva u struci

5. GlavniinZenjer na Odjelu za laboratorijsku dijagnostiku (m/Z) — 1 izvrsitelj
Uvjeti: zavrsen sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij medicinsko
laboratorijske dijagnostike, odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva u struci

6. Glavna sestra/glavni tehnic¢ar na Hitnom bolnickom prijemu s dnevnom bolnicom (m/z) —
1 izvrsitel]
Uvjeti: sveuciliSni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij sestrinstva,
odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva u struci

Kandidati su duzni priloZiti kako slijedi:

- prijavu na interni natjecaj, Zivotopis, presliku diplome, presliku odobrenja za samostalan rad,
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, odnosno e-radnu knjiZicu (ne stariju od dana objave internog natjecaja), uvjerenje
da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana od dana objave internog
natjecaja).

Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju na hrvatskom jeziku. Ako kandidat uz prijavu priloZi
dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni podacima na prijavi, duzan je dostaviti i dokaz o
njihovoj promjeni (presliku vjencanog ili rodnog lista).

Izrazi koji se koriste u objavljenom internom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno.
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Natjecati se mogu i kandidati koji su prema ranijim propisima stekli odgovarajuéu stru¢nu spremu
traZzene struke.

Radno iskustvo u struci je radno iskustvo na poslovima odgovarajuce struke ostvareno nakon stjecanja
stru¢ne spreme koja je uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja na temelju posebnog zakona, duzan je
u prijavi na interni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja na temelju posebnog
zakona, kandidat je duzan priloziti svu dokumentaciju propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje
prava na koje se poziva.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23; dalje Zakon), a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duZni su uz prijavu na interni natjecaj i dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz internog
natjecaja priloZiti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona.
Popis potrebnih dokaza dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), a koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na interni natjecaj i dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz internog natjecaja priloziti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti
prilikom zaposljavanja propisane u ¢lanku 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Popis potrebnih dokaza dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s odredbama Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duZni su uz prijavu na interni natjecaj i dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz internog natjecaja priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duZni su uz prijavu na interni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz internog natjecaja
priloZiti i dokaz o invaliditetu (javna isprava o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidatom prijavljenim na interni natjecaj smatra se samo osoba koja podnese pravovremenu i

urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz internog natjecaja. Urednom prijavom smatra se ona
koja sadrzava kontakt podatke (adresa elektronicke poste i broj mobitela), radno mjesto za koje se
kandidat prijavljuje te sve podatke i priloge navedene u internom natjecaju. Nepotpune i
nepravovremene prijave kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz internog
natjecaja, nece se razmatrati.

Bolnica zadrZava pravo dodatnog testiranja kandidata te pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata
te ponistiti ili obustaviti interni natjecaj bez posebnog obrazlozenja.

Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na
interni natjecaj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natjecajne
dokumentacije, a koja ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.
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Interni natjecaj se objavljuje putem oglasne ploce i web stranice Specijalne bolnice za pluéne bolesti.
Kandidati ¢e o rezultatima internog natjecaja biti obavijeSteni putem oglasne ploce i web stranice
Bolnice (www.pulmologija.hr). Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objave internog
natjecaja na web stranici Bolnice, postanskim putem, preporuc¢enom posiljkom, na adresu: Specijalna
bolnica za plu¢ne bolesti, Rockefellerova 3, 10000 Zagreb, uz napomenu: »Za interni natje¢aj — ,, naziv
radnog mjesta“ - ne otvarati«.

RAVNATELJICA
prim.dr.sc. Ana Soétari¢ Zadro, dr.med.



